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Il Sistema di gestione aziendale di Axpo Servizi Produzione Italia S.p.A. & orientato allo
svolgimento di un'attivita d'impresa che considera tra i suoi valori primari la tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori € la tutela dell'ambiente e del territorio.

Lo svolgimento dell'attivita & quindi strettamente legato al rispetto delle prescrizioni vigenti in
materia, e alla predisposizione di luoghi di lavoro sicuri e salubri, atti a prevenire lesioni e malattie
correlate al lavoro, e migliorare quindi in modo continuo le proprie prestazioni in termini di SSL.

Il rispetto di tali principi e la loro implementazione nel contesto sociale nel quale I'azienda vive
ed opera costituiscono il fondamento primo ed essenziale delle politiche strategiche del
Management.

In tale contesto, lo standard di certificazione UNI ISO 45001 costituisce la norma di riferimento
volontariamente adottata nell'esercizio delle proprie attivita da Axpo Servizi Produzione ltalia S.p.A..

Tenuto conto delle attivita svolte e in coerenza con la natura e la rilevanza dei rischi per la
salute e la sicurezza dei lavoratori, delle aspettative delle parti interessate, dei fattori interni ed
esterni di contesto e dei rischi ed opportunita correlati, si riportano in sintesi i principi ispiratori
dell'attivita dell'organizzazione:

e il rispetto delle disposizioni legislative cogenti e volontarie applicabili in materia di sicurezza
e salute dei lavoratori e tutela del’'ambiente;

e [|'impegno a predisporre luoghi di lavoro sicuri e salubri

e [|'impegno nella prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e nella riduzione
dell'impatto ambientale diretto e indiretto delle attivita svolte dall’'organizzazione;

¢ il miglioramento continuo dell'efficacia del Sistema di Gestione attraverso la definizione di
obiettivi e traguardi, I'individuazione di processi e metodologie appropriati, e la valutazione
delle risorse umane e strumentali necessarie per il raggiungimento degli stessi;

e il monitoraggio delle performance di sicurezza attraverso il controllo dei processi, la
definizione e gestione di opportuni indicatori, la valutazione del loro andamento e
l'individuazione delle eventuali azioni correttive funzionali al raggiungimento degli obiettivi
prefissati;

e il coinvolgimento, |la partecipazione e la consapevolezza di tutte le persone che lavorano
per I'organizzazione o per conto di essa, attraverso una continua attivita di informazione,
formazione e addestramento finalizzata a garantire che l'intero Sistema di Gestione sia
compreso, attuato e mantenuto da tutti i livelli dell'organizzazione;

La Politica qui esposta, viene comunicata a tutte ie persone che lavorano per I'organizzazione
o per conto di essa ed € disponibile alla consultazione nelle bacheche aziendali. La presente politica
viene riesaminata annualmente e modificata in caso di variazioni al fine di assicurare sempre un
quadro di riferimento aggiornato per la definizione degli obbiettivi e traguardi aziendali

Genova, 22 maggio 2020 L'Alta Direzione

Ing. Marco Sacchi




